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Sammanfattning Det ar universitetets ansvar och uppgift att uppmarksamma olika former av

plagiering samt anvanda metoder sa att plagiering motverkas och akademisk
integritet framjas. Syftet med policyn ar att visa hur plagiering ska férebyggas.
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Policy for forebyggande av plagiering

Det &r universitetets uppgift och ansvar att uppmarksamma plagiering och dess olika former samt utveckla
och anvanda forebyggande metoder sa att plagiering motverkas och akademisk integritet framjas. Syftet med
policyn &r att beskriva former av plagiering samt visa vagar till hur plagiering ska férebyggas vid Géteborgs
universitet. Policyn omfattar universitetets samtliga studenter och medarbetare.

Denna policy kompletteras med Handlingsplan for férebyggande av plagiering dar ansvarsfordelning i det
forebyggande arbetet mellan institutionsniva och universitetsgemensam niva tydliggors. | handlingsplanen
beskrivs ett antal atgarder dar institutionerna har ansvaret for att studenter och medarbetare ges den
information och de verktyg de behover. Dar beskrivs dven universitetsgemensamma funktioner som syftar
till att starka formagan att férebygga plagiering.

Att frdmja akademisk integritet och redlighet

Den akademiska verksamheten bestar av hogre uthildning och forskning. Dessa verksamheter ska halla hog
kvalitet och resultat ska skapas pa oklanderliga och palitliga satt. Begrepp som anvénds for att beskriva
sadan verksamhet ar akademisk integritet, redlighet och hederlighet. Verksamheten ska bedrivas i enlighet
med géllande lagar och férordningar samt stimma 6verens med det som anses vara rétt och riktigt i de
akademiska miljoerna. | detta sammanhang ar det rétta och riktiga att studenters respektive forskares
prestationer Gverensstammer med vad som pastas, t ex vem som har gjort vad och hur det har gjorts.

Den generellt sett viktigaste insatsen for att forebygga plagiering ar god information saval till anstallda som
till studenter pa samtliga nivaer. Det ar genom information, skolning och traning som studenterna utvecklar
varderingar, forstaelse, kunskaper och fardigheter som gor att de kan tillampa och vidareféra den
vetenskapliga verksamhetens principer om akademisk integritet. Goteborgs universitet ska praktisera en etik
som féljer god forskningssed, som skapar ett gott rykte pa basis av hog vetenskaplig trovardighet och hég
kvalitet i utbildning, och som darigenom fortsatter att vara attraktiv for studenter och forskare.

Plagiering och vilseledande genom plagiering

Att plagiera innebdr att presentera nadgon annans arbete som om det vore ens eget, eller att presentera ett
tidigare eget arbete som om det vore nytt. Plagiering kan utgora ett forsok till vilseledande i enlighet med 1 §
10 kap. Hogskoleférordningen (1993:100) och kan medfdra att disciplinara atgarder vidtas. Om det finns
grund for misstanke om forsok till vilseledande ska det alltid anmélas. Denna anmalningsplikt galler alla
anstallda vid Goteborgs universitet.

Universitetets syn pa fragan om plagiering vid utbildning av studenter definieras i tva nivaer av akademisk
forsummelse.

Niva 1 innebar att larare finner brister i studentens akademiska skrivande, exempelvis i form av brister i
kéllhanvisning, citering och parafrasering, som beror pa okunskap. Det ska uppmarksammas med riktade
utbildande pedagogiska atgarder fran institutionens sida.

Plagiering enligt niva 2 innebdr att institutionen efter utredning och bedémning finner att det inte &r uteslutet
att studenten gjort sig skyldig till plagiat med avsikt att vilseleda. | detta fall ska studentens agerande
anmalas som ett disciplinért arende till rektor. Goteborgs universitets Handlaggningsordning for anmélan
avseende misstanke om disciplindra forseelser reglerar hur detta ska ske.
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Plagiering ska alltid anmalas nar misstanke foreligger om att en student medvetet forsoker vilseleda
handledare och larare, t ex nar citat forvanskas eller avsnitt kopieras utan angivande av kallor. Detta géller
dven ndr en student anvander sina egna tidigare inlamnade arbeten, utan att ange att sa ar fallet. En mycket
allvarlig form av plagiering ar nér en student lamnar in en annan students hela arbete som sitt eget eller rent
av bestéller en fardig uppsats som nagon annan har skrivit. Goteborgs universitet ska efter utredning
overvaga saval disciplinara atgarder som riktade pedagogiska insatser (niva 2).

Inom hdgre uthildning forekommer ocksa andra former av fusk, t ex anvandning av otillatna hjalpmedel vid
examinerande moment. Denna policy fokuserar dock i forsta hand pa férebyggande av plagiering och
vilseledande genom plagiering.

Omvarldsfaktorer

Det ar knappast mojligt att bortse fran den genomgripande forandring som IT och internet inneburit och
innebdr for hantering av texter: publicering, tkomst, anvandning, omvandling, korsning, parafrasering etc.
Det &r inte bara en fraga om nya mojliggérande tekniker och uttryck. Det ar i hog grad ocksa en fraga om
nya synsétt och nya grénsdragningar vad galler upphovsratt, spridning och anvéndning, texters och andra
mediers utmarkande egenskaper etc. Vad som betraktas som plagiering i var samtid behover aterkommande
diskuteras mellan studenter, handledare och larare i relation till fragor om kunskapsbildning, da studenter ar
medskapare i larprocesser i hogre utbildning. En 6kad internationalisering av hégre utbildning medfor att
studenter fran olika delar av vérlden utbildar sig vid svenska laroséten. Det innebar méten mellan olika
kunskapstraditioner och perspektiv pa larprocesser. Goteborgs universitet ska darfor ge studenter information
och satta in pedagogiska resurser pa ett sddant satt att de kan forvéntas forsta vad vi menar med plagiering
och vilseledande genom plagiering. Samordning, tydlighet och tillganglighet ska pragla universitetets arbete
med att forebygga plagiering och att framja akademisk integritet.

En utbildningsfraga och en pedagogisk fraga

Utgangspunkt for denna policy ar att kunskaper, fardigheter och forhallningssatt vad galler godtagbar
akademisk citering och referenshantering inte kan anses utgéra ndédvandiga forkunskaper som studenter ska
ha nér de pabdrjar en hogre utbildning. Darav foljer att dessa ska inga i den utbildningsmassiga utveckling
som gor att studenter pa grundniva nér utbildningsmélen om “foérmaga att gora sjilvstéindiga och kritiska
bedémningar, formaga att sjalvstandigt urskilja, formulera och I6sa problem samt kunna soka och vardera
kunskap pé vetenskaplig niva” i enlighet med 8 § kap. 1 Hogskolelagen (1992:1434). Det ar férmagor som
utbildningen pa avancerad niva ytterligare ska utveckla for att ge studenterna kapacitet att sjalvstandigt inte-
grera och anvanda kunskaper. Sjélvstandighetskravet betonas med andra ord starkt och framstar som centralt
for maluppfyllelse inom hégre utbildning.

I grunden handlar det om studenternas akademiska utveckling. En sadan utvecklingsprocess kénnetecknas av
progression och god struktur for larande. | detta sammanhang innebér det att vara forvantningar och krav
successivt ska oka i takt med att studenternas kunskaper, forstaelse, formagor och fardigheter utvecklas. Vara
utbildnings- och stodinsatser ska anpassas darefter. De bor vara omfattande och grundldggande under
utbildningens forsta del, sarskilt infor och efter de forsta examinationsuppgifterna. Efterhand kan de med
fordel utformas som férdjupande inslag, kombinerade med examinationer, kommentarer och dialoger kring
utforda prestationer. Undervisning utformad med god 6verensstammelse mellan larandemal, innehall och
examinationsformer kan forvantas ge studenter 6kade mojligheter att lara sig hantera akademiskt skrivande.
For att upptacka och forhindra plagiering kan olika textmatchningsverktyg anvandas. Resultat fran sddana
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analyser kan aterforas till studenter dar sa anses lampligt. Under hela utbildningstiden &r det av vikt att
studenter och larare har enkel tillgang till webbpublicerade, sjélvinstruerande program och guider som
innefattar Gvningsmoment och mojligheter till egenkontroll av sina kunskaper. Goteborgs universitet ska
med stod av en gemensam handlingsplan och utifran tydliga rutiner aktivt arbeta med forebyggande av
plagiering.

Tillampning av regelverket

Parallellt med tillampningen av pedagogiska synsatt ska ocksa regelverket tillampas. Det forekommer att
studenter inte bara anvander otillatna hjalpmedel for att vilseleda, utan ocksa medvetet och avsiktligt
plagierar andras arbeten helt eller delvis. Vid misstanke om forsok till vilseledande genom t ex plagiering ska
den av rektor beslutade handlaggningsordningen for anméalan avseende misstanke om disciplinara forseelser
foljas. Det ar av vikt att problemmedvetenheten finns och att regelverk och handldggningsrutiner &r kénda,
sarskilt dar utredning och bedémning ska goras, dvs. pa institutionsniva.

Denna policy finns publicerad pa Goteborgs universitets webbplats
http://medarbetarportalen.gu.se/styrdokument/Utbildning/” tillsammans med Handlingsplan for
forebyggande av plagiering samt Handlaggningsordning for anmélan avseende misstanke om disciplindra
forseelser.
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